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The Labour Canada Library, established in 
4900. is recognized as a national resource 
collection of published material on labour 
matters. Linked with Canadian and inter- 
national library networks, it provides the federal 
government and the Canadian public with 
information on industrial relations. 


CLIENTELE 


Professional, technical and administrative staff 
of Labour Canada represent only one group of 
library users. Others are labour unions. 
universities, private research organizations, 
industry, other government depariments and 
the general public 


COLLECTION 


The library's collection is international in scope 
and deals with a broad range of labour topics, 
The collection is kept as up-to-date as possible 
but also includes important historical material. 


The resources in the library include: 
— 150 000 books and government documents; 
— labour union proceedings; 


— a comprehensive collection of labour-related 
periodicals; 


= current labour union newspapers; 


= a unique and historically important microfilm 
collection of Canadian labour union 
newspapers dating from the early years of 
the labour movement; 


= publications of the International Labour 
Organization. 


ACCESS 


The library provides a good selection of 
indexes and other services to help clients find 
material to meet their research needs 


— LABORLINE, introduced in 1984, is the library's 
computerized data base for the retrieval of 
bibliographic information. LABORLINE 
contains the cataloguing and indexing 
records for resources received by the library 
since September 1984. The data base also 
includes the records for material added 
since 1982 to the collections of the Women’s 
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Bureau Resource Centre and the 
Occupational Safety and Health Resource 
Centre. 


The library maintains card catalogues by 
author/title and subject, which provide 
access to holdings, including periodicals, 
received prior to the establishment of 
LABORLINE 


LABORLINE is used to produce the Library 
Bulletin which lists, by subject, recent: 
acquisitions and current indexed periodical 
articles. 


Regularly updated bibliographies on major 
labour topics are also derived from 
LABORLINE 


The library publishes several periodicals lists 
Generol Periodicals Currently Received, 


Canadian Labour Papers Currently Received, 
Canadian Labour Papers on Microfilm, and 
American Labour Papers Currently Received. 


Supplementary resources in the library 
include printed indexes and abstracts and 
commercially available automated data 
bases: 


ARRANGEMENT OF MATERIAL 


All catalogued material is arranged by Library 
of Congress classification. Journals and labour 
papers are filed alphabetically by title. 

Statistics Canada publications are arranged by 
Statistics Canada catalogue number. Special 
Classification schemes are used for some parts 
of the library collection, such as microfilmed 
labour papers. 


SUBJECT AREAS 


The major subjects of the library's collection are 
collective bargaining, the right of workers to 
organize and bargain collectively, labour- 
management relations. women in the work 
force, economics and labour economics, equal 
pay, technological change and labour. 

dispute settlement, equality of job opportunity. 
quality of working life, wages and salaries 
employee and employer rights, labour law, 
occupational safety and health, industrial 
democracy, pensions, working conditions, 
labour standards, labour productivity, labour 
education and labour history 


SERVICES AND FACILITIES 


The library welcomes anyone needing research 
assistance. Clients may make requests in 
person, in writing or by telephone. In addition 
to searching LABORLINE and other 
bibliographic sources to provide recent 
information on particular topics or assist in in- 
depth research, the library staff will answer 
simple factual questions quickly. Requests are 
also met for specific materials. Persons from. 
outside the department should use local 
libraries to obtain material identified in answer 
to reference requests. If items cannot be 
obtained locally, the Labour Canada Library 
will provide them through interlibrary loan 


Anyone is welcome to use the library for 
studying and casual reading, Carrels, tables 
and comfortable reading chairs are provided 


LOCATION AND HOURS 


The library is located on the Seventh Floor, 
Phase ll, Place du Portage, Hull, Québec. Mail 
should be addressed to: Labour Canada, 
Departmental Library Services, Ofawa, Ontario 
K41A 0J2. Telephone: (819) 997-3540. Hours: 8:30 
a.m, to 5:00 p.m.. Monday to Friday. 
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Services de la 
bibliotheque 


Créée en 1900, Ia Bibliotheque de Travail 
Canada est reconnue comme collection 
nationale d’ouvrages publiés sur les questions 
ouvriéres. Reliée 4 d'autres bibliothéques 
canadiennes et internationales, elle fournit de 
l'information au gouvernement fédéral ef 4 la 
population canadienne sur les relations 
industrielles 


CLIENTELE 


Le personnel professionnel, technique et 
administratif de Travail Canada ne représente 
qu'une fraction des usagers de la Bibliotheque, 
Y ont aussi recours les syndicats ouvriers, les 
universités, les organismes de recherche du 
secteur prive. les entreprises, d'autres ministeres 
fédéraux ainsi que le grand public 


COLLECTION 


D'envergure internationale, la collection de la 
Bibliotheque porte sur une foule de questions 
liées au travail. Gardée a jour autant que 
possible, elle comprend également 
diimportants documents historiques. 


On y trouve entre autres 


- 150 000 ouvrages et documents 
gouvernementaux; 


= les procés-verbaux des syndicats; 


- une collection compléte de périodiques sur 
les affaires du travail; 


= des journaux actuels de syndicats; 


= une collection unique et de grande 
importance historique de journaux de 
syndicats canadiens, conservés sur 
microfilms, ef datant des débuts du 
syndicalisme; 


- des publications de |'Organisation 
internationale du travail 


ACCES 


La Bibliotheque posséde un vaste choix de 
repertoires et offre d'autres services pour aider 
ses clients a trouver les documents nécessaires 
G leurs recherches. 


= LABORLINE, instauré en 1981, est une base 
de données informatisées servant a la 


recherche de renseignements biblio- 
graphiques, LABORLINE contient des registres 
dans lesquels sont catalogués ef répertoriés 
les documents acquis par Ia Bibliotheque 
depuis septembre 1984. Elle renferme aussi 
les registres des documents ajoutes depuis 
1982 aux collections du Centre de ressources 
du Bureau de la main-d'oeuvre feminine et 
du Centre de ressources de la sécurité et de 
'hygiéne au travail 


La Bibliotheque maintient un index par 
auteur, titre et sujet. qui donnent accés aux 
ouvrages, y compris les périodiques, recus 
avant |implantation de LABORLINE 


LABORLINE sert G produire le Bulletin de la 
Bibliotheque dans lequel figure la liste des 
acquisitions recentes et les articles courants 
de périodiques, répertoriés par sujet. 


LABORLINE contient egalement des 
bibliographies, mises a jour reguliérement, 
portant sur les grandes questions ouvriéres. 


La Bibliotheque publie plusieurs listes de 
périodiques qu'elle vient de recevoir 
Périodiques d'interét général, Journaux 
syndicaux canadiens, Journaux syndicaux 
ameéricains et Journaux syndicoux canadiens 
sur microfilm, 


Parmi les autres ressources offertes par la 
Bibliotheque. il y a les répertoires et les 


recueils imprimés, ainsi que les banques de 
données informatisées disponibles sur le 
marche 


CLASSEMENT DES DOCUMENTS 


Tous les documents catalogues, sont ranges 
selon la classification de la Library of Congress. 
Les revues et les journaux sont classés selon 
ordre alphabétique de leur titre, et les 
Publications de Statistique Canada, suivant le 
numéro sous lequel elles apparaissent dans le 
catalogue de cet organisme. On utilise des 
systémes de classification spéciaux pour 
certaines parties de la collection de la 
Bibliotheque, les journaux syndicaux sur 
microfilms. par exemple. 


DOMAINES 


La collection de la Bibliotheque porte 
particulieérement sur la négociation collective, 
le droit a Ia libre association et a la 
négociation collective, les relations patronales- 
syndicales, les femmes sur le marche du travail 
Véconomie, l'economie du travail, l'égalité 
salariale, le changement technologique et les 
travailleurs, le reglement des griefs, l'egalité 
diaccés 4 |‘emploi. la qualité de la vie au 
travail, les salaires et traitements, les droits des 


employeurs et des employes. le droit du travail, 


la sécurité et I'hygiéne au travail. la 
démocratie industrielle, les pensions, les 
conditions de travail, les normes du travail, la 
productivité au travail, la formation svndicale 
et I’histoire du syndicalisme. 


SERVICES ET RESSOURCES 


La Bibliotheque est préte a aider toute 
personne qui doit effectuer une recherche. Les 
clients peuvent faire leurs demandes en 
personne, par écrit ou par téléphone. Le 
personnel de la Bibliotheque peut interroger 
LABORLINE et consulter d’autres sources biblio- 
graphiques afin de fournir aux clients une 
information toute recente sur des sujets particu- 
liers et cider ceux qui ont a effectuer des 
recherches complexes. En outre. le personnel 
répond rapidement 4 de simples questions 
factuelles et veille également a satisfaire les 
demandes d'ouvrages en particulier. 


Les personnes de l'exteérieur G qui la 
Bibliotheque recommande des ouvrages de 
feference devroient-se prévaloir des services 
de leur bibliothéque locale pour les obtenir. S'il 
niest pas possible de les obtenir ainsi, la 
Bibliotheque de Travail Canada se fera un 
plaisir de les leur préter par le biais de son 
service de prét entre bibliothéques, 


La Bibliotheque met a la disposilion de chacun 
des alvéoles, des fables et des fauteuils 
confortables pour étudier ou simplement pour 
lire 


La Bibliotheque se trouve au 7® étage du 165, 
fue Holel-de-Ville, G Hull (Québec) et elle est 
ouverte de 8h30 a 47h du lundi au vendredi 
Lon peut également écrire ou téléphoner a 
l'adresse ou NuMero suivants 


Services de la bibliotheque 
Travail Canada 

Ottawa (Ontario) 

K4A 052 

(819) 997-3540 
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